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ПЕРЕЧЕНЬ 

критериев и показателей для оценки профессиональной деятельности педагогических работников 
образовательных организаций сферы культуры Краснодарского края, аттестуемых в целях установления 

квалификационной категории (первой, высшей) по должности «концертмейстер» 
 

№ 
п/п 

Критерии оценки Показатели 

Документы, 
подтверждающие 

выполнение 
показателя 

Оценка в баллах¹) 

Первая квалификационная 
категория 

Высшая квалификационная 
категория 

 

1 2 3 4 5 6 

   1 Результаты освоения обучающимися образовательных программ. Учебно-воспитательная деятельность2) 

 1.1 

 

Участие в проведении 
промежуточной 
(контрольные уроки, 
зачеты, 
академические 
концерты, 

переводные 
экзамены) и итоговой 
(выпускные 
экзамены) аттестации 
обучающихся по 
освоению 
образовательной 

программы 
образовательной 
организации (далее – 

ОО) 

Количество мероприятий 

 

 

Данные о 
результатах по 
всему разделу 
представляются в 
табличной форме 

№ 1, заполненной 
аттестуемым и 
подписанной 
заместителем 
руководителя и 
руководителем ОО. 
 

Сканированная 
копия табличной 
формы размещается 
в автоматизирован-

ной системе 
http://rcdpo.ru  

 «Аттестация 
педагогических 
работников» - 

«Подача заявлений  
в электронном 
виде» на сайте 
ГБУКК ЦСО. 

Контрольные уроки, зачеты, 
академические концерты, 

переводные экзамены – 3 балла, 

выпускные экзамены – 4 балла. 

 

Не более 30 баллов 

Зачеты, академические 
концерты,  переводные 
экзамены – 3 балла, 

выпускные экзамены – 4 балла. 

 

Не более 30 баллов 

 1.2 Участие в 
выступлениях 
обучающихся: 
концертах, 
праздниках, 
спектаклях и др. 

Количество мероприятий Участие на уровнях: 
муниципальном – 2 балла, 
зональном – 3 балла, 
региональном – 4 баллов, 
федеральном – 5 баллов, 
международном – 6 баллов. 

 

Не более 35 баллов 

Участие на уровнях: 
муниципальном – 2 балла, 
зональном – 3 балла, 
региональном – 4 баллов, 
федеральном – 5 баллов, 
международном – 6 баллов. 
 

Не более 35 баллов 

http://rcdpo.ru/
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 1.3 Участие в концертах 
учащихся класса, 
сольных концертных 
программах 

обучающихся ОО 

Количество мероприятий 

 

 

 

Сканированные 
копии документов, 
подтверждающих 
данные результаты 
профессиональной 
деятельности, 
размещаются на 
сайтах ОО, в 
которых работают 
аттестуемые 
(интернет-ресурс 
указывается в 
форме заявления на 
этапе подачи)  

Концерт учащихся класса – 

10 баллов, 
сольный концерт – 15 баллов. 

 

Не более 45 баллов 

Концерт учащихся класса – 

10 баллов, 
сольный концерт – 15 баллов. 

 

Не более 45 баллов 

   2 
Результативность участия концертмейстера в выявлении и развитии у обучающихся способностей к творческой 

деятельности, конкурсная деятельность3) 

 2.1 Музыкальное 
сопровождение 
выступлений 
обучающихся – 

участников конкурсов 
ОО сферы культуры, 
учредителями 
которых являются 
федеральные органы 
исполнительной 
власти Российской 
Федерации 

Грамота «Лучший 
концертмейстер» 

или 

достижения обучающихся:  

– не ниже призера 
регионального уровня  – 

для первой категории; 
– не ниже участника 
федерального уровня – для 
высшей категории 

Данные о 
результатах по 
всему разделу 
представляются в 
табличной форме 

№ 2, заполненной 
аттестуемым и 
подписанной 
заместителем 
руководителя и 
руководителем ОО. 
 

Сканированная 
копия табличной 
формы размещается 
в 
автоматизированной 
системе 
http://rcdpo.ru  

 «Аттестация 

Грамота «Лучший 
концертмейстер» на уровнях: 
региональном – 30 баллов, 
федеральном – 45 баллов 

или 

достижения обучающихся на 
уровнях: 
Региональном: 
призер – 10 баллов, 
победитель – 15 баллов;  
Федеральном:  
участник – 20 баллов, 
победитель – 25 баллов.  

Грамота «Лучший 
концертмейстер» на уровнях: 
региональном – 30 баллов, 
федеральном – 45 баллов 

или 

достижения обучающихся  на 
уровнях: 
Региональном: 
призер – 10 баллов, 
победитель – 15 баллов;  
Федеральном:  
участник – 20 баллов,  
победитель – 25 баллов. 

Участие в подготовке 
обучающихся к 
конкурсным выступлениям 
(без выхода на сцену) 

Участие в подготовке к 
конкурсным выступлениям –  

3 балла. 

При подсчете  результатов 
баллы суммируются для 
различных конкурсов, при 
победах на разных уровнях 

Участие в подготовке к  
конкурсным выступлениям – 

3 балла. 

 При подсчете  результатов 

 баллы суммируются для  
различных конкурсов, при 

 победах на разных уровнях  

http://rcdpo.ru/
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педагогических 
работников» - 

«Подача заявлений  
в электронном 
виде» на сайте 
ГБУКК ЦСО. 
 

Сканированные 
копии документов, 
подтверждающих 
данные результаты 
профессиональной 
деятельности, 
размещаются на 
сайтах ОО, в 
которых работают 
аттестуемые 
(интернет-ресурс 
указывается в 
форме заявления на 
этапе подачи)  

одного – поглощаются одного – поглощаются 

 2.2 Музыкальное 
сопровождение 
выступлений 
обучающихся – 

участников конкурсов 
ОО сферы культуры, 
учредителями 
которых являются 
региональные органы 
исполнительной 
власти Российской 
Федерации; 
в сфере культуры и 
образования: 

учреждения высшего 
образования (далее – 

УВО) 
  

Грамота «Лучший 
концертмейстер» или 
достижения обучающихся: 

– победители (Гран-При, 

лауреаты, дипломы I, II, III 

степени, диплом без 
степени) не ниже 
зонального уровня (для 
профессиональной ОО – не 
ниже ОО) – для первой 
категории; 
– победители (Гран-При, 
лауреаты, дипломы I, II, III 

степени) не ниже 
регионального уровня – 

для высшей категории 

Грамота «Лучший 
концертмейстер» на уровнях: 
зональном – 20 баллов, 
региональном – 35 баллов; 
или 

достижения обучающихся на 
уровнях: 
Зональном (для Краснодарского 
края) (ОО для 
профессиональных 
образовательных учреждений 
(ПОУ): 
диплом без степени – 6 баллов, 
диплом III степени – 7 баллов, 
диплом II степени – 8 баллов, 
диплом I степени – 9 баллов, 
диплом Гран-При – 10 баллов;  
 

Региональном: 
диплом без степени – 

10 баллов, 
диплом III степени – 14 баллов, 
диплом II степени – 16 баллов, 
диплом I степени – 18 баллов, 
диплом лауреата без степени –
20 баллов, 
диплом лауреата III степени – 

22 балла, 

диплом лауреата II степени –  

24 балла, 
диплом лауреата I степени –  

26 баллов, 

диплом Гран-При – 28 баллов;  
 

Федеральном: 
диплом без степени– 12 баллов, 

Грамота «Лучший 
концертмейстер» на уровнях: 
зональном – 20 баллов, 
региональном – 35 баллов; 
или 

достижения обучающихся на 
уровнях: 
Зональном (для Краснодарского 
края) (ОО для 
профессиональных 
образовательных учреждений 
(ПОУ): 
 

диплом III степени – 7 баллов, 
диплом II степени – 8 баллов, 
диплом I степени – 9 баллов, 
диплом Гран-При – 10 баллов;  
 

Региональном: 
 

 

диплом III степени – 14 баллов, 
диплом II степени – 16 баллов, 
диплом I степени – 18 баллов, 
диплом лауреата без степени –
20 баллов, 
диплом лауреата III степени – 

22 балла, 
диплом лауреата II степени –  

24 балла, 
диплом лауреата I степени –  

26 баллов, 
диплом Гран-При – 28 баллов;  
 

Федеральном: 
диплом без степени– 12 баллов, 



  

5
 

1 2 3 4 5 6 

диплом III степени – 14 баллов, 
диплом II степени – 16 баллов, 
диплом I степени – 18 баллов, 
диплом лауреата без степени –
20 баллов, 
диплом лауреата III степени – 

22 балла, 
диплом лауреата II степени –  

24 балла, 
диплом лауреата I степени –  

26 баллов, 
диплом Гран-При – 28 баллов 

диплом III степени – 14 баллов, 
диплом II степени – 16 баллов, 
диплом I степени – 18 баллов, 
диплом лауреата без степени –
20 баллов, 
диплом лауреата III степени – 

22 балла, 
диплом лауреата II степени –  

24 балла, 
диплом лауреата I степени –  

26 баллов, 
диплом Гран-При – 28 баллов 

Участие в подготовке 
обучающихся к конкурсам 

(без выхода на сцену) 

Участие в подготовке к 
конкурсным выступлениям –  

3 балла. 

По п.п.2.1 и 2.2 в сумме  не 
более 80 баллов. 

При подсчете  результатов 
баллы суммируются для 
различных конкурсов, при 
победах на разных уровнях 
одного – поглощаются 

Участие в подготовке к 
конкурсным выступления – 

3 балла. 

По п.п.2.1 и 2.2 в сумме  не 
более 80 баллов. 

При подсчете  результатов 
баллы суммируются для 
различных конкурсов, при 
победах на разных уровнях 
одного – поглощаются 

 2.3 Музыкальное 
сопровождение 
выступлений 
обучающихся – 

участников конкурсов 
ОО сферы культуры, 
кроме конкурсов, 
указанных в п. 2.1 – 

2.2 

Грамота «Лучший 
концертмейстер или 
достижения обучающихся: 

– не ниже победителя 
(Гран-При, лауреаты, 
дипломы I, II, III степени) 
на муниципальном уровне 
– для первой категории; 
– не ниже победителя 
(Гран-При, лауреаты, 
дипломы I, II, III степени) 
на зональном уровне – для 
высшей категории 

  

 

Грамота «Лучший 
концертмейстер» на уровнях: 
муниципальном – 5 баллов, 
зональном – 8 баллов, 
межзональном – 11 баллов, 
региональном – 14 баллов, 
федеральном – 17 баллов, 
международном – 20 баллов; 
или  
Достижения обучающихся: 
участники на уровнях: 
муниципальном – 4 балла, 
зональном – 5 баллов, 
межзональном – 6 баллов, 
региональном – 7 баллов, 

Грамота «Лучший 
концертмейстер» на уровнях: 
  

зональном – 8 баллов, 
межзональном – 11 баллов, 
региональном – 14 баллов, 
федеральном – 17 баллов, 
международном – 20 баллов; 
или  
Достижения обучающихся: 
Участники на уровнях: 
  

зональном – 5 баллов, 
межзональном – 6 баллов, 
региональном – 7 баллов, 
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Участие в подготовке 
обучающихся к конкурсам 

(без выхода на сцену)  

федеральном – 8 баллов, 
международном – 9 баллов. 
Победители на уровнях: 
муниципальном – 6 баллов, 
зональном – 7 баллов, 
межзональном – 8 баллов, 
региональном – 9 баллов, 
федеральном – 10 баллов, 
международном – 11 баллов. 
  

В сети Интернет 

победитель – 3 балла 

(не более – 15 баллов). 
 

Участие в подготовке 
конкурсных выступлений –  

3 балла. 

Не более 50 баллов. 

При подсчете результатов 
баллы суммируются для 
различных конкурсов, при 
победах на разных уровнях 
одного – поглощаются 

федеральном – 8 баллов, 
международном – 9 баллов. 
Победители на уровнях: 
   

зональном – 7 баллов, 
межзональном – 8 баллов, 
региональном – 9 баллов, 
федеральном – 10 баллов, 
международном – 11 баллов. 
  

  

 

 

 

Участие в подготовке 
конкурсных выступлений –  

3 балла. 

Не более 50 баллов. 

При подсчете результатов 
баллы суммируются для 
различных конкурсов, при 
победах на разных уровнях 
одного – поглощаются 

  2.4 Участие аттестуемого 
в работе 
профессиональных 
творческих 
коллективов по 
профилю  
деятельности 

Факт участия аттестуемого 
в работе 
профессиональных 
творческих коллективов: 
– работа в 
профессиональном 
творческом коллективе 
менее 1 года – для первой 
категории; 
– работа в 
профессиональном 
творческом коллективе от 
1 года – для высшей 
категории 

 Стаж работы менее 1 года 

– 40 баллов, 
Стаж работы от 1 года –  

45 баллов 

 

 

Стаж работы от 1 года –  

45 баллов 
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   3 Личный вклад в повышение качества образования, демонстрация профессионального исполнительского мастерства4) 

 3.1 Профессиональные 
исполнительские 
качества 

 

Уровень владения 
техникой исполнения на 
музыкальном инструменте: 
исполнение нотного текста 
различного уровня 
сложности, чтение с листа, 
ансамблевое исполнение, 
транспонирование – 

для первой категории; 
исполнение нотного текста 
различного уровня 
сложности, чтение с листа, 
ансамблевое исполнение, 
транспонирование, подбор 
по слуху – 

для высшей категории 

Данные о 
результатах по 
всему разделу 
представляются в 
табличной форме 

№ 3, заполненной 
аттестуемым и 
подписанной 
заместителем 
руководителя и 
руководителем ОО. 
 

Сканированная 
копия табличной 
формы размещается 
в автоматизирован-

ной системе 
http://rcdpo.ru  

 «Аттестация 
педагогических 
работников» - 

«Подача заявлений  
в электронном 
виде» на сайте 
ГБУКК ЦСО. 
Сканированные 
копии документов, 
подтверждающих 
данные результаты 
профессиональной 
деятельности, 
размещаются на 
сайтах ОО, в 
которых работают 
аттестуемые 
(интернет-ресурс 

Наличие аналитической 
справки об уровне владения 
музыкальным инструментом: 
грамотное чтение с листа, игра 
в ансамбле, транспонирование 

– 15 баллов, 
грамотное чтение с листа, 
ансамблевое исполнение, 
транспонирование, подбор по 
слуху – 20 баллов 

Наличие аналитической 
справки об уровне владения 
музыкальным инструментом: 
 

 

 

грамотное чтение с листа, 
ансамблевое исполнение, 
транспонирование, подбор 

по слуху – 20 баллов 

 3.2 Музыкальное 
сопровождение 
методических 
мероприятий 
(открытых уроков, 
мастер-классов, 
конференций, 
семинаров и иных 
мероприятий) 

Количество мероприятий   Музыкальное сопровождение 
методических мероприятий на 
уровне: 
муниципальном – 4 балла, 
зональном – 6 баллов, 
межзональном – 8 баллов, 
региональном – 12 баллов, 
федеральном – 14 баллов, 
международном – 16 баллов. 

Не более 30 баллов 

Музыкальное сопровождение 
методических мероприятий на 
уровне: 
муниципальном – 4 балла, 
зональном – 6 баллов, 
межзональном – 8 баллов, 
региональном – 12 баллов, 
федеральном – 14 баллов, 
международном – 16 баллов. 

Не более 30 баллов 

 3.3 Участие в концертной 
деятельности: 
с сольным 
исполнением 
произведений, 
исполнение сольных 
концертных 
программ 

Количество мероприятий  Участие в мероприятиях на 
уровне: 
муниципальном – 5 балла, 
зональном – 7 баллов, 
межзональном – 8 баллов, 
региональном – 10 баллов, 
федеральном – 12 баллов, 
международном – 14 баллов. 
Не более 40 баллов. 
 

Участие в мероприятиях на 
уровне: 
муниципальном – 5 балла, 
зональном – 7 баллов, 
межзональном – 8 баллов, 
региональном – 10 баллов, 
федеральном – 12 баллов, 
международном – 14 баллов. 
Не более 40 баллов. 
 

http://rcdpo.ru/
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указывается в 
форме заявления на 
этапе подачи)  

Сольный концерт – 15 баллов.  

Не более 30 баллов 

Сольный концерт – 15 баллов. 

Не более 30 баллов 

 3.4 Участие 
педагогического 
работника в 
конкурсах 
исполнительского 
мастерства 

Количество мероприятий За победу на уровнях: 
муниципальном (для ПОУ – 

ОО) – 9 баллов, 
зональном – 12 баллов, 
межзональном – 13 баллов, 
региональном – 15 баллов, 
федеральном – 20 баллов, 
международном – 25 баллов. 
 

За участие на уровнях: 
муниципальном – 7 баллов, 
зональном – 10 баллов, 
межзональном – 11 баллов, 
региональном – 13 баллов, 
федеральном – 18 баллов, 
международном – 22 балла. 
 

В дистанционных 
мероприятиях:   
участник – 5 баллов, 
победитель – 8 баллов. 

Не более 50 баллов. 

При подсчете результатов 
баллы суммируются для 
различных конкурсов, при 
победах на разных уровнях 
одного – поглощаются 

За победу на уровнях: 
муниципальном (для ПОУ – 

ОО) – 9 баллов, 
зональном – 12 баллов, 
межзональном – 13 баллов, 
региональном – 15 баллов, 
федеральном – 20 баллов, 
международном – 25 баллов. 
 

За участие на уровнях: 
муниципальном – 7 баллов, 
зональном – 10 баллов, 
межзональном – 11 баллов, 
региональном – 13 баллов, 
федеральном – 18 баллов, 
международном – 22 балла. 
 

В дистанционных 
мероприятиях:   
участник – 5 баллов, 
победитель – 8 баллов. 

Не более 50 баллов. 

При подсчете результатов 
баллы суммируются для 
различных конкурсов, при 
победах на разных уровнях 
одного – поглощаются 
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   4 
 Активное участие в работе методических объединений педагогических работников организаций, в разработке программно-

методического сопровождения образовательного процесса, профессиональных конкурсах5) 

 4.1 Транслирование 
опыта практических 
результатов 
профессиональной 
деятельности, 
обобщение и 
распространение 
собственного опыта 

Результаты 
распространения опыта 
профессиональной 
деятельности на в форме 
методических 
выступлений, мастер-

классов, открытых уроков, 
занятий не ниже 

муниципального уровня 

(для ПОУ – не ниже ОО)– 

для первой категории, не 
ниже зонального уровня – 

для высшей категории 

Данные о 
результатах по 
всему разделу 
представляются в 
табличной форме 

№ 4, заполненной 
аттестуемым и 
подписанной 
заместителем 
руководителя и 
руководителем ОО. 
 

Сканированная 
копия табличной 
формы размещается 
в автоматизирован-

ной системе 
http://rcdpo.ru  

 «Аттестация 
педагогических 
работников» - 

«Подача заявлений  
в электронном 
виде» на сайте 
ГБУКК ЦСО. 
 

Наличие документов, 
подтверждающих участие на 
уровнях: 
ОО (для ПОУ) – 5 баллов, 
муниципальном – 7 баллов, 
зональном – 10 баллов, 
межзональном – 13 баллов, 
региональном – 15 баллов, 
федеральном – 20 баллов, 
международном – 25 баллов.  

Не более 50 баллов 

Наличие документов, 
подтверждающих участие на 
уровнях: 
 

муниципальном – 7 баллов, 
зональном – 10 баллов, 
межзональном – 13 баллов, 
региональном – 15 баллов, 
федеральном – 20 баллов, 
международном – 25 баллов. 

 Не более 50 баллов 

4.2 Участие 
педагогического 
работника  
в организационно-

методической 
деятельности  
 

Активное участие в работе 
методического 
объединения (отделения, 
отдела, секции)  

Активное участие в работе 
методического объединения 
(отделения, отдела, секции) на 
уровнях: 
ОО – 10 баллов,                    
муниципальном – 13 баллов, 
зональном – 15 баллов; 
Работа в составе методического 
совета на уровнях: 
ОО – 5 баллов,                    
муниципальном – 6 баллов, 
зональном – 7 баллов, 
региональном – 8 баллов 

Активное участие в работе 
методического объединения 
(отделения, отдела, секции) на 
уровнях: 
ОО – 10 баллов,                    
муниципальном – 13 баллов, 
зональном – 15 баллов; 
Работа в составе методического 
совета на уровнях: 
ОО – 5 баллов,                    
муниципальном – 6 баллов, 
зональном – 7 баллов, 
региональном – 8 баллов 

http://rcdpo.ru/
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 4.3 Участие 
педагогического 

работника в 
разработке 
репертуарно- 

методического 
материала 

 

     

Наличие репертуарно- 

методического материала 
(переложений, 
аранжировок, обработок, 
хрестоматий, 
репертуарных сборников, 
методических, наглядных 
пособий, рекомендаций, 
разработок, иных 
материалов) 

Сканированные 
копии документов, 
подтверждающих 
данные результаты 
профессиональной 
деятельности, 
размещаются на 
сайтах ОО, в 
которых работают 
аттестуемые 
(интернет-ресурс 
указывается в 
форме заявления на 
этапе подачи) 

Наличие положительной 
рецензии на материал: 
Для младших классов: 
2 балла за пьесу, 
3 балла за крупную форму; 
Для старших классов: 
3 балла за пьесу, 
4 балла за крупную форму;  
 

Для ПОУ за каждое 
произведение – 5 баллов; 
хрестоматия, репертуарный 
сборник – 10 баллов. 
За подготовку: 
методического, наглядного 
пособия, рекомендаций –  

7 баллов, 
методической разработки –  

10 баллов. 
Не более 30 баллов 

Наличие положительной 
рецензии на материал: 
Для младших классов: 
 

3 балла за крупную форму; 
Для старших классов: 
3 балла за пьесу, 
4 балла за крупную форму;  
 

Для ПОУ за каждое 
произведение – 5 баллов; 
хрестоматия, репертуарный 
сборник – 10 баллов. 
За подготовку:  
методического, наглядного 
пособия, рекомендаций –  

7 баллов, 
методической разработки –  

10 баллов. 
Не более 30 баллов 

 4.4 Участие 
педагогического 
работника в 
профессиональных 
конкурсах 

Достижения:  
– не ниже участника 
муниципального уровня   
(для ПОУ - не ниже ОО) – 

для первой категории; 
– не ниже призера 
муниципального уровня   
(для ПОУ - не ниже ОО) – 

для высшей категории 

За призера, победителя 
конкурса на уровнях: 
муниципальном (для ПОУ – 

ОО) – 10 баллов, 
зональном – 15 баллов, 
региональном – 20 баллов, 
федеральном – 25 баллов, 
международном – 30 баллов. 
За участие на уровнях: 
муниципальном – 5 баллов, 
зональном – 10 баллов, 
региональном – 15 баллов, 
федеральном – 20 баллов, 
международном – 25 баллов. 
Не более 50 баллов. 
При подсчете результатов 
баллы суммируются для 

За призера, победителя 
конкурса на уровнях: 
муниципальном (для ПОУ – 

ОО) – 10 баллов, 
зональном – 15 баллов, 
региональном – 20 баллов, 
федеральном – 25 баллов, 
международном – 30 баллов. 
За участие на уровнях: 
  

зональном – 10 баллов, 
региональном – 15 баллов, 
федеральном – 20 баллов, 
международном – 25 баллов. 
Не более 50 баллов. 
При подсчете результатов 
баллы суммируются для 
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различных конкурсов, при 
победах на разных уровнях 
одного – поглощаются 

различных конкурсов, при 
победах на разных уровнях 
одного – поглощаются 

 4.5 Участие 
педагогического 
работника в 
экспертной 
деятельности 

 

Работа в предметных 
экзаменационных 
комиссиях, в составе жюри 
конкурсов, фестивалей и 
иных мероприятий; 
в качестве специалистов 
(экспертов) по аттестации 
педагогических работников

Участие в экспертной 
деятельности на уровнях: 
иная ОО – 3 балла, 
муниципальном – 5 баллов, 
зональном – 7 баллов, 
региональном – 9 баллов, 
федеральном – 11 баллов, 
международном – 13 баллов. 
Не более 30 баллов 

Участие в экспертной 
деятельности на уровнях: 
иная ОО – 3 балла, 
муниципальном – 5 баллов, 
зональном – 7 баллов, 
региональном – 9 баллов, 
федеральном – 11 баллов, 
международном – 13 баллов. 
Не более 45 баллов 

 4.6 Выполнение работы 

по оценке 
программно-

методических и иных 
материалов, по 
анализу проведенных 
мероприятий  

Наличие документов по 
оценке программно-

методических материалов, 
по анализу проведенных 
мероприятий 

 Рецензия на программно-

методические материалы, отзыв 
на мероприятие – 5 баллов. 
 

Не более 30 баллов 

Рецензия на программно-

методические материалы, отзыв 
на мероприятие – 5 баллов. 
 

Не более 30 баллов 

 4.7 Выполнение 

творческой работы 
(фонограммы) 

Наличие творческих работ 
(фонограмм) 

10 баллов за каждую 
фонограмму. 
Не более 40 баллов 

 10 баллов за каждую  
 фонограмму. 
Не более 40 баллов 

 4.8 Получение 
послевузовского 
образования 

Результаты 
послевузовского 
образования по профилю 
деятельности 

(бакалавриат, 
магистратура, 
ассистентура-стажировка, 
получение второго 
высшего образования, 
переподготовка) 
в межаттестационный 
период 

  Получение второго высшего 
образования, окончание 
бакалавриата, магистратуры, 
ассистентуры-стажировки, 
завершение профессиональной 

переподготовки – 30 баллов 

  

Получение второго высшего 
образования, окончание 
бакалавриата, магистратуры, 
ассистентуры-стажировки, 
завершение профессиональной 

переподготовки – 30 баллов 

  

 4.9 Повышение 

квалификации по 
профилю 

Результаты повышения 

квалификации по профилю 
деятельности, пройденные 

Повышение квалификации 

– 10 баллов. 
Не более 40 баллов 

Повышение квалификации 

– 10 баллов. 
Не более 40 баллов 
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(направлению) 
деятельности 
педагогического 
работника 

за последние 3 года 

(от 16 часов) 
 

 

 

 

 4.10 Награды за успехи 
в профессиональной 
деятельности, 
наличие ученой 
степени, звания 

Наличие наград, 
отраслевых знаков отличия:
медаль, 
почетное звание, 
нагрудный знак, 
почетная грамота, или 

благодарность 

федерального, 
регионального и 

муниципального уровней, 

наличие ученой степени, 
наличие ученого звания, 
членство в творческих 

союзах по профилю 

деятельности 

Награды, отраслевые знаки 
отличия, ученые степени и 
звания (действительны в  
течение всей профессиональной 
деятельности): 
Государственные – 100 баллов; 
Ведомственные: 
почетные звания: 
«народный» – 40 баллов, 
«заслуженный» – 30 баллов, 
нагрудный знак – 20 баллов; 
Грамота министерства  
культуры (образования и науки) 
РФ – 15 баллов; 
Региональные: 
«заслуженный» – 20 баллов, 
нагрудный знак – 15 баллов. 
Учитывается одно почетное 
звание. 
Ученая степень: 
доктор наук – 70 баллов, 
кандидат наук – 50 баллов; 
Ученое звание: 
профессор – 40 баллов, 
доцент – 30 баллов. 
Учитывается одна ученая 
степень и одно почетное 
звание. 
Членство в творческих союзах 
по профилю деятельности – 

18 баллов. 
 

Грамоты, благодарности на 

Награды, отраслевые знаки 
отличия, ученые степени и 
звания (действительны в  
течение всей профессиональной 
деятельности): 
Государственные – 100 баллов; 
Ведомственные: 
почетные звания: 
«народный» – 40 баллов, 
«заслуженный» – 30 баллов, 
нагрудный знак – 20 баллов; 
Грамота министерства  
культуры (образования и науки) 
РФ – 15 баллов; 
Региональные: 
«заслуженный» – 20 баллов, 
нагрудный знак – 15 баллов. 
Учитывается одно почетное 
звание. 
Ученая степень: 
доктор наук – 70 баллов, 
кандидат наук – 50 баллов; 
Ученое звание: 
профессор – 40 баллов, 
доцент – 30 баллов. 
Учитывается одна ученая 
степень и одно почетное 
звание. 
Членство в творческих союзах 
по профилю деятельности – 

18 баллов. 
 

Грамоты, благодарности на 
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уровнях: 
муниципальном – 5 баллов, 
региональном – 10 баллов. 
Не более 40 баллов 

уровнях: 
муниципальном – 5 баллов, 
региональном – 10 баллов. 
Не более 40 баллов 

 
1) Для присвоения первой квалификационной категории концертмейстеру образовательной организации сферы 

культуры Краснодарского края необходимо набрать не менее 120 баллов; для присвоения высшей квалификационной 
категории – не менее 160 баллов. 
Для присвоения первой квалификационной категории концертмейстеру, реализующему образовательные программы              
по предметам учебного плана с недельной нагрузкой 0,5-1,0 час в неделю, а также не имеющему возможности участвовать            

в конкурсах, необходимо набрать не менее 70 баллов; для присвоения высшей квалификационной категории – не менее 110 

баллов. 
2) Результаты представляются обязательно не менее одного из пунктов 1.1 – 1.3. 
3)  Результаты представляются обязательно не менее одного из пунктов 2.1 – 2.4. 

П. 2.3, 2.4 обязательны только для концертмейстеров, реализующих образовательные программы по предметам 
учебного плана с недельной нагрузкой 0,5-1,0 час в неделю с общей нагрузкой не менее 70%. 

П. 2.4 – аттестуемый должен работать по должности артиста (солиста) в профессиональном коллективе. 
4) Результаты представляются обязательно по п. 3.1. 

                5) Результаты представляются обязательно не менее одного из пунктов 4.1-4.4. п. 4.2 обязателен только для 
первой категории; п. 4.3 обязателен только для высшей категории. 
 Документы за обозначенные фактические мероприятия можно применить только один раз. 

 Подтверждающие документы (рецензии, отзывы) подписываются педагогическим работником по профилю 
деятельности аттестуемого с наличием квалификационной категории не ниже заявленной. 

 Результаты должны быть представлены: 
- за период не более 5 лет, если аттестация в целях установления первой квалификационной категории проводится 

впервые или срок действия ранее установленной первой или высшей квалификационной категории истек; 
- за период, к которому относится временной промежуток между датой ранее установленной квалификационной 

категории и датой подачи заявления для установления квалификационной категории вновь при прохождении аттестации 
в целях установления высшей квалификационной категории, если имеется по одной из должностей первая или высшая 
квалификационная категория. 
 

  


