
Вопросы для подготовки к тестированию при проведении аттестации кандидатов на должности руководителей и руководителей государственных учреждений, подведомственных министерству образования, науки и молодежной политики Краснодарского края


1. Когда была принята действующая Конституция РФ?
2. Могут ли быть изменены границы между субъектами РФ?
3. Что является высшим непосредственным выражением власти народа?
4. На какой срок избирается Государственная Дума РФ?
5. Кто является носителем суверенитета и единственным источником власти в РФ?
6. На какой срок избирается Президент Российской Федерации?
7. Посредством какого судопроизводства осуществляется судебная власть в Российской Федерации? 
8. С какого возраста гражданин Российской Федерации может самостоятельно осуществлять в полном объеме свои права и обязанности (если иное не установлено законом)?
9. Что понимается под государственным суверенитетом?
10.  К какому праву относится право на защиту своей чести и доброго имени?
11.  Кто утверждает структуру федеральных органов исполнительной власти?
12.  Кто может быть избран Президентом РФ?
13.  Какие нормативные документы издает Президент Российской Федерации?
14.  Кто назначает Председателя Правительства РФ?
15.  Что относится к числу основных функций Центрального Банка РФ?
16.  Кем принимаются Федеральные законы РФ?
17.  К какому органу власти РФ относится Федеральное Собрание - парламент Российской Федерации?
18.  Кто может быть избран депутатом Государственной Думы?
19.  В чьем подчинении находятся судьи РФ?
20.  Кто объявляет амнистию?
21.  Что определяет статус Краснодарского края?
22.  В каких территориальных образованиях осуществляется местное самоуправление в Краснодарском крае?
23. С кем согласовывается Устав Краснодарского края при его принятии?
24. В какой срок Законодательное собрание края собирается на свое первое заседание?
25. Кем принимается решение о проведении референдума Краснодарского края?
26. Кем осуществляется Законодательная власть Краснодарского края?
27. С какого возраста гражданин Российской Федерации может быть избран депутатом Законодательного Собрания Краснодарского края?
28. Кем осуществляется государственная исполнительная власть Краснодарского края?
29. На какой срок гражданин РФ наделяется полномочиями главы администрации (губернатора) Краснодарского края?
30. Что является правовыми актами главы администрации (губернатора) Краснодарского края?
31. Какие нормативные документы издают руководители органов исполнительной власти Краснодарского края в пределах своей компетенции? 
32. Из чего состоит система судебных органов Краснодарского края?
33. Каков срок вступления в силу законов Краснодарского края по вопросам защиты прав и свобод человека и гражданина?
34.  Кому представляет на утверждение краевой бюджет и отчет о его исполнении Глава администрации (губернатор) Краснодарского края? 
35.  Кем определяется структура органов местного самоуправления?
36.  С какого возраста допускается заключение трудового договора?
37.  За сколько дней до истечения срока испытания при неудовлетворительном результате испытания работодатель имеет право расторгнуть трудовой договор с работником, предупредив его об этом в письменной форме?
38. Какие дисциплинарные взыскания работодатель имеет право применить за совершение дисциплинарного проступка, то есть неисполнение или ненадлежащее исполнение работником по его вине возложенных на него трудовых обязанностей?
39.  Что работник обязан возмещать работодателю?
40. Какой статьей Трудового кодекса РФ определяются дополнительные основания прекращения трудового договора с педагогически работником?
41.  По каким основаниям, помимо оснований, предусмотренных Трудовым кодексом и иными федеральными законами, прекращается трудовой договор с руководителем организации? 
42. С какого момента возникает право на ведение образовательной деятельности у образовательной организации?
43.  Каким органом власти принимается решение о реорганизации и ликвидации образовательной организации Краснодарского края?
44.  На каком правовом статусе объекты недвижимости передаются образовательной организации?
45.  В каких целях образовательная организация вправе осуществлять виды деятельности?
46.  Каким нормативным документом присваивается почетное звание «Заслуженный учитель Кубани»? 
47. Над кем устанавливается опека?
48.  Над кем устанавливается попечительство?
49. Какой общий срок исковой давности
50.  На каких правах образовательная организация распоряжается недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом?
51.  Какие медицинские осмотры обязан проходить педагогический работник организации, осуществляющей образовательную деятельность?
52.  Можно ли отправить на работы, не предусмотренные образовательной программой, 16-летнего обучающегося в случае, если орган управления принял решение об участии в этих работах?
53.  Какой совет относится к числу обязательных коллегиальных органов управления образовательной организацией? 
54.  Каким образом, согласно приказу Минобрнауки РФ от 22 декабря 2014 года № 1601, определяется объем учебной нагрузки?
55.  Какие взыскания могут быть наложены на обучающегося за неисполнение или нарушение устава образовательной организации, правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности?
56.  Каков состав Комиссия по урегулированию споров между участниками образовательных отношений по вопросам реализации права на образование?
57.  Что регламентирует Федеральный закон «Об образовании в РФ» 273-ФЗ в отношении особых категорий детей? 
58.  Соблюдение каких норм и требований предписывает Федеральный закон «Об образовании в РФ» 273-ФЗ педагогическим работникам?
59.  Каким нормативным актом определяется соотношение учебной (преподавательской) и другой педагогической работы в пределах рабочей недели или учебного года?
60. Что конкретизировано в Эффективном контракте как трудовом договоре с работником?
61. Какие условия являются обязательными для включения в трудовой договор?
62.  Кем принимается Коллективный договор образовательной организации?  
63.  За какой период времени необходимо уведомить работников при изменении существенных условий трудового договора?
64.  Кто такие педагогические работники, согласно Федеральному закону «Об образовании в РФ»?
65.  В каком случае выплачивается выходное пособие при увольнении в размере 2-х месячного заработка? 
66. Какие действия может применить работодатель к лицу, выполняющему в организации работу по гражданско-правовому договору?
67. С кем, согласно действующему законодательству, в обязательном порядке заключается срочный трудовой договор?
68. О чем согласно ч. 1 ст. 136 ТК РФ при выплате заработной платы работодатель обязан в письменной форме извещать каждого работника?
69.  Какая максимальная продолжительность сверхурочной работы для каждого работника?
70. Что такое базовый оклад (базовый должностной оклад), базовая ставка заработной платы?




